
 



1.    -сводные показатели объемов оказания государственных 

услуг (выполнения работ) на очередной 

финансовый год 2018 и плановый период 2017-2018 (план 

2017),  

-баланс государственного учреждения на 01.01.2017. 

 На информационном стенде учреждения обновлена 

информация о правилах приема в ГБДОУ. 

 

Заседание комиссии проведено 02.10.2018г, были 

рассмотрены следующие вопросы: 

I.О результатах проведения совещания по вопросам 

предупреждения и противодействия  коррупции для 

сотрудников ГБДОУ и  проведении мероприятий для 

родителей обучающихся (законных представителей). 

1) 20.09.2018 г. проведено совещание, на котором 

сотрудники ГБДОУ были проинформированы о реализации 

антикоррупционной политики в учреждении за 1 полугодие 

2018 года: ознакомлены с нормативно-правовой базой 

ГБДОУ по вопросам противодействия коррупции. 

В сентябре 2018 года в ГБДОУ детский сад № 136 

проведены групповые родительские собрания, на которых 

родители обучающихся (законные представители)были 

ознакомлены с содержанием приказа «О запрете 

незаконного сбора денежных средств с родителей 

(законных представителей) обучающихся». 

 

II.О работе по размещению на официальном сайте ГБДОУ 

детский сад № 136 в сети Интернет информации об 

антикоррупционной деятельности (ссылки на сайты). 

1) На официальном сайте ГБДОУ размещены ссылки на 

сайты: Комитета по образованию Санкт-Петербурга, 

прокуратуры Выборгского района Санкт-Петербурга,  

Генеральной прокуратуры СПб, Главного управления МВД 

России по г. Санкт-Петербургу и Ленинградской области ,  

Федеральной службы по надзору в сфере образования и 

науки; 



III.Обсуждение мероприятий для обучающихся по 

антикоррупционному воспитанию. 

1) Проведен в цикл мероприятий с использованием пособий 

Т.Шорыгиной «Этикет для малышей» и «Вежливые 

сказки».в группах дошкольного возраста в ноябре 2018 г.   

 

Заседание комиссии проведено 10.12.2018г, были 

рассмотрены следующие вопросы: 

I.О выполнении плана мероприятий по противодействию 

коррупции на 2018 год и формировании отчета о 

выполнении плана мероприятий по противодействию 

коррупции в ГБДОУ детский сад № 136 на 2018-2022 годы 

за 2018 год. 

1)Работа комиссии по противодействию коррупции ГБДОУ 

детский сад № 136 Выборгского района Санкт-Петербурга 

признана удовлетворительной. Принят отчет о 

проделанной работе. 

 

II.О проведении тестирования сотрудников ГБДОУ 

детский сад № 136 по теме «Соблюдение 

антикоррупционного законодательства в январе 2019 г. 

1)Провести семинар по изучению  антикоррупционного 

законодательства до 31.01.2019 г..  

2)Провести тестирование сотрудников в соответствии с 

планом мероприятий по противодействию коррупции в 

январе 2019 г. 

 

III. Об информировании сотрудников ГБДОУ и населения 

о реализации антикоррупционной политики.  

1) 14.12.2018 проведено совещание с сотрудниками 

ГБДОУ, на котором заслушан отчет о подведении итогов 

финансово-хозяйственной деятельности ГБДОУ за 2018 

год. 

 



IY.Об утверждении плана мероприятий по 

противодействию коррупции в ГБДОУ детский сад № 136 

на 2019 год. 

1) Одобрен план мероприятий по противодействию 

коррупции на 2019 год государственного бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения детский сад № 

136 Выборгского района Санкт-Петербурга; план 

разместить на официальном сайте ГБДОУ до 29.12.2019 г. 

 

Y.О внесении изменений в состав комиссии по 

противодействию коррупции ГБДОУ детский сад № 136. 

1) В состав комиссии по противодействию коррупции 

включен представителя от общественных 

организаций Ионова Александра Николаевича, заместителя 

председателя Центрального Совета МОО «Северо-

Западный Центр противодействия коррупции в органах 

государственной власти» (по согласованию). 
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противодействию коррупции в ГБДОУ на 2018-2022 годы 

по мере 

необходимости 

Внесение изменений в план мероприятий по 

противодействию коррупции в ГБДОУ на 2018-2022 годы в 

2018 году не требовалось. 

3.  Разработка и утверждение плана мероприятий по 

противодействию коррупции  

в ГБДОУ на 2019 годы 
 

декабрь  

2018 года 

Разработан и утвержден плана мероприятий по 

противодействию коррупции  

в ГБДОУ на 2019 годы приказ от 14.12.2018 г.№ 33/1-од 
 

Профилактика коррупционных и иных правонарушений  

4.  Внесение изменений в Кодекс этики и служебного поведения по мере 

необходимости 

В кодекс этики и служебного поведения изменения не 

вносились. 

5.  Формирование правового сознания обучающихся (цикл 

игровых занятий, досуговая и  игровая деятельность) 

Ноябрь 2018 г. Проведен в цикл мероприятий с использованием пособий 

Т.Шорыгиной «Этикет для малышей» и «Вежливые 

сказки».в группах дошкольного возраста. 

6.  Инструктаж сотрудников ГБДОУ детского сада №136 на 

основании распоряжением Комитета по образованию № 2524-р 

от 30.10.2013 г. «Об утверждении методических рекомендаций 

«О порядке привлечения и использования средств физических 

январь 2018 г. 

сентябрь 2018 г. 

декабрь 2018 г. 

Инструктаж сотрудников «О порядке привлечения и 

использования средств физических и (или) юридических лиц и 

мерах по предупреждению незаконного сбора средств с 

родителей (законных представителей) обучающихся» 



и (или) юридических лиц и мерах по предупреждению 

незаконного сбора средств с родителей (законных 

представителей) обучающихся, воспитанников 

государственных образовательных организаций Санкт-

Петербурга»  

проведен на производственном совещании 06.02.2018 г., 

30.08.2018 г., 04.12.2018 г. 

7.  Формирование правового сознания обучающихся (цикл 

игровых занятий, досугов и игровой деятельности) 

постоянно Проведены занятия в соответствии с календарно-

тематическим планированием «Права ребенка»; 

Реализование проекта в подготовительной группе по теме 

«Права ребенка». 

8.  Рассмотрение в соответствии с действующим 

законодательством обращений граждан и организаций, в 

том числе содержащих сведения о коррупции в учреждении 

по мере 

поступления 

информации 

В 2018 г. в ГБДОУ детский сад № 136 обращений граждан, 

содержащих сведения о коррупции в учреждении, не 

поступало. Обращения, содержащие факты коррупции в 

учреждении, отсутствуют  

Реализация антикоррупционной политики в сферах экономики, использования государственного имущества Санкт-Петербурга, закупок 

товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд 

9.  Осуществление контроля за предоставлением платных 

услуг и расходованием денежных средств, полученных 

учреждением от оказания платных услуг 

1 раз в полугодие, 

ежегодно 

В 2018 г. платные образовательные услуги в ГБДОУ детский 

сад № 136 не организованы. 

10.  Осуществление контроля за соблюдением требований 

законодательства при осуществлении закупок товаров, 

работ, услуг для обеспечения нужд учреждения 
в течение года 

В 2018 г. нарушений Федерального закона от 05.04.2013 г. 

№44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, 

работ, услуг для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд» не выявлено. 

11.  Осуществление контроля за распределением 

стимулирующих надбавок к заработной плате педагогов. 

 
в течение года 

 

Начисление стимулирующих надбавок к заработной плате 

педагогов по результатам работы в 2018 г. осуществлялось 

на основании предоставленных документов, 

подтверждающих показатели критериев. 

 

Антикоррупционный мониторинг 

12.  Подготовка отчета об исполнении плана мероприятий по 

противодействию коррупции в ГБДОУ на 2018-2022 годы и 

рассмотрение отчета у руководителя учреждения 

ежегодно:  

до 20 июня и  

до 20 декабря 

 

Отчет об исполнении плана мероприятий по 

противодействию коррупции за 2018 год за период с 01.01 

по 30.06.2018г. подготовлен к 20 июня. 

Отчет об исполнении плана мероприятий по 

противодействию коррупции за 2018 год подготовлен к 14 

декабря 2018 г. 

13.  Направление информации о реализации плана мероприятий 

по противодействию коррупции на 2018-2022 годы в отдел 

ежегодно:  

до 20 июня и 

до 20 декабря 

Информация направлена в отдел по вопросам 

государственной службы и кадров администрации  



по вопросам государственной службы и кадров 

администрации Выборгского района Санкт-Петербурга 

 Выборгского района Санкт-Петербурга письмом от 

20.07.2018г.;  

17.12.2018 г. 

Антикоррупционная пропаганда, формирование в обществе нетерпимого отношения к проявлениям коррупции и информационное 

обеспечение реализации антикоррупционной политики  

14.  Размещение (обновление) на информационных стендах, 

официальном сайте учреждения информации о 

противодействии коррупции, с указанием организаций и их 

контактной информации, в которые следует обращаться для 

сообщений о фактах коррупции 

в течение  

2018г. 

В течение 2018 г. обновлена информация на 

информационных стендах, официальном сайте ГБДОУ о 

реализации мероприятий по противодействию коррупции: 

- об отсутствии  платных услуг в ГБДОУ; 

- размещена информация о телефонах, электронных адресах 

и электронных приемных для обращений по вопросам 

незаконного сбора денег; 

-  о привлечении средств физических и (или) юридических 

лиц в ГБДОУ; 

- ссылки на сайт Генеральной прокуратуры Санкт-

Петербурга «Что нужно знать о коррупции?» 

Антикоррупционное образование 

15.  Организация и проведение тестирования сотрудников 

учреждения на знание законодательства о противодействии 

коррупции  

январь-июнь, 

ежегодно 

Тестирование сотрудников учреждения на знание 

законодательства о противодействии коррупции проведено 

в январе 2018 г. 

Количество участников составило 95% от общей 

численности сотрудников учреждения, результаты 

тестирования: 

75% участников от общего количества участников ответили 

правильно на 100%; 

16% участников от общего количества участников ответили 

правильно на 90%; 

9% участников от общего количества участников ответили 

правильно на 80% 

В мае 2018 г., количество участников составило 85% от 

общей численности сотрудников учреждения, результаты 

тестирования: 

77% участников от общего количества участников ответили 

правильно на 100%; 

15% участников от общего количества участников ответили 

правильно на 90%; 



8% участников от общего количества участников ответили 

правильно на 80% 

16.  Организация собраний, семинаров (обучающих мероприятий) с 

сотрудниками по вопросам предупреждения и противодействия 

коррупции 

1 раз в полугодие, 

ежегодно 

23.01.2018 г., 17.04.2018, 30.08.2018 г., 04.12.2018 г. с 

сотрудниками ГБДОУ проведены собрания, на которых 

рассмотрены следующие вопросы: 

-содержание нормативно-правовой базы по вопросам 

антикоррупционного законодательства; 

- регламент обмена деловыми подарками и знаками 

делового гостеприимства; 

организация и проведение тестирования сотрудников 

учреждения на знание законодательства о противодействии 

коррупции; 

-использование законодательства в области 

противодействия коррупции; 

-отчет о проведении самообследования в ГБДОУ за 2017-

2018 учебный год. 

-результаты проведенного тестирования сотрудников на 

знание законодательства о противодействии коррупции. 

 

17.  Обучение лица, ответственного за профилактику 

коррупционных и иных правонарушений, а также лиц, 

являющихся членами контрактной службы и комиссии по 

осуществлению закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения нужд учреждения 

в сроки, 

предусмотренные 

законодательством, 

по мере 

необходимости 

Необходимости в обучении 2018 году ответственных за 

профилактику коррупционных и иных правонарушений и 

члены контрактной службы ГБДОУ не было. 

 

 


